K A M o A Appartements 3 et 4, batiment 2404
999, RN 39, Avenue Route Likasi, Quartier Joli-site
Commune de Manika, Ville de Kolwezi
C 0 P P E R S o A # Province du Lualaba, République Démocratique du Congo

Société anonyme avec conseil d'administration

AVIS DE VACANCE INTERNE & EXTERNE N° OPE013-2025/03/13

Intitulé de I’'emploi Opérateur Plateforme de Forage / Drill Rig Operator
Lieu d’affectation Kamoa

Date de fin de dépdt de CV Le 13 Avril 20253 17H 00

Catégorie professionnelle C1-(VI-1)

Nombre de position disponible 01

Département Mining Operations

Nature du contrat de travail CDI (Contrat a Durée Indéterminée)

Date de début du contrat de travail

Introduction

La société Kamoa Copper S.A. « KAMCO » est I'une des grandes sociétés minieres en République Démocratique du
Congo. Elle invite les candidats qualifiés et expérimentés a la recherche d'un emploi, hommes ou femmes a
soumettre leur candidature pour un poste d’« Opérateur Plateforme de Forage / Drill Rig Operator » pour un
contrat de travail a durée indéterminée.

Kamoa Copper SA encourage les candidats a soumettre leurs dossiers gratuitement a I'adresse indiquée dans
I'offre d’emploi et leur recommande également de ne pas utiliser des intermédiaires ou toute autre voie non
officielle.
Seuls les candidats retenus pour un entretien seront contacteés.
Kamoa Copper S.A. offre des opportunités égales d’emploi a tous.

Objectifs-du pﬁé_téfﬁésyltats attendus)

Sous la supervision du chef de chantier, ’;ﬂ.cé’ﬁdidat a Eég!{"i’ ste aura la charge de soutenir les objectifs de la
production miniére en opérant avec u M2C pour réaliser les opérations de forage et
d’écaillage afin d’assurer un environnem

Profil, q ces du Candidat

** Profil du Candidat : \ D Ry

o Etre détenteur d’un brevet d’aptitude professionnelle et/ ou dipléme d’état en Mécanique ou dans

un autre domaine similaire ;

e Avoir une expérience d’au moins 3 ans dans une société miniére ;

e Savoir lire et écrire ;

e Avoir une bonne connaissance de sécurité dans un environnement minier.
%+ Compétences personnelles :

e Avoir les capacités avérées d’adaptation ;

e Avoir d’excellentes capacités de communication ;

e Avoir d’excellentes relations interpersonnelles ;

o FEtre physiquement apte ;

o Ftre caractérisé par la capacité a prioriser les taches ;

o FEtre honnéte ;

e Avoir I'habileté a résoudre les problémes ;

e Excellente connaissance pratique des processus de ravitaillement.
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Principales taches, missions et responsabilités
%+ Le candidat a ce poste doit &tre capable de (d’) :

e Inspecter I'engin en début poste pour s’assurer son état ;

e Assurer la sécurité de I'engin et des travailleurs de soutien pendant les opérations de forage ;

e Exploiter les plateformes de forage pour le développement minier ;

e |[nstaller un support au sol conformément aux spécifications de qualité de maniere sure et efficace ;

e Minimiser les ruptures secondaires et surcharges en installant correctement les systémes de support au
sol conformément sur le plan Géotechnique ;

e  Marquer les faces conformément aux spécifications Géotechniques, réglementaires et Topographiques ;

o Déplacer 'appareil de forage vers les sites de forage tout en veillant & inspecter les accessoires de forage ;

e Conduire 'appareil de forage dans les ongles morts ;

e Inspecter le front de taille et le mur d’accrochage tout veillant a barrer les roches meubles ;

e Aligner la fleche de forage sur l'inclinaison et la direction requise ;

e Conduire I'engin pendant les activités sur les chantiers en stricte observation des instructions regues ;

e M2C UNIQUEMENT : Télécharger le plan de forage dans l'ordinateur de bord [forage entiérement
automatiqgue ou semi-automatique] ;

e M2C UNIQUEMENT : Naviguer sur I'appareil de forage en fonction de la disposition du plan de forage ;

e Interpréter le plan de forage selon le calendrier et veiller au programme des opérations ;

e |Inspecter I'engin avant la mise en marche et s’en assurer de son état ;

e Exploiter les consignes et directives telles que définies sur la feuille de marche du superviseur ;

e Régler I'appareil de forage a 'angle d’inclinaison correcte selon le plan de la mine et le type d’opérations
de forage (toit, sol, front) ;

e Maintenir les rapports de route quot1d|ennemeht

. /

e Participer a la planification de I'entretien d

gins Tourds ; %
&I’eau d& e: s, de I'huile et des pneus ;

nHout equ nt défectueux, tout danger éventuel et

o Vérifier de fagons régulieres 'état de la bat

e Veiller a maintenir I'engin en bon état en si
toute pratique de travail dangereuse ; :

e Respecter et coopérer avec tous les principes, dII’ECtIVES instructions et formations en matiére de
sécurité ;

e  Assister a tous les cours de formation liés au poste et porter I'EP| approprié en tout temps ;

e Assister a toutes les réunions pertinentes sur la bofte a outils et la sécurité, participer activement et
s'assurer de leur compréhension ; signer pour confirmer ;

e Utiliser activement le rapport d'incident Usalama, participer a I'observation des téches planifiées et se
conformer a toutes les directives du département de la sécurité.
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Comment postuler :
Les candidatures doivent étre adressées au Directeur des Ressources Humaines de Kamoa Copper SA a I'une des
adresses électronigues suivantes :

e hr@kamoacopper.com (candidatures externes : Utilisez le numéro de I'offre d’emploi comme objet du
p

mail) ;
« HRint@kamoacopper.com (candidatures internes, avec comme objet du mail : le numéro de référence
de l'offre d’emploi, le numéro matricule pour les employés de Kamoa Copper SA uniguement).

N.B. Envoyez vos documents dans un seul dossier proprement scanné et nommé de la maniére suivante : N° de
référence de I'offre, titre du poste, nom, post-nom, prénom et niveau d’étude du candidat.

Le dossier doit contenir les éléments suivants :

e Une lettre de demande d’emploi manuscrite ;
e Un Curriculum Vitae ;

e Une lettre de motivation ;

o Copies claires de diplémes et Attestation(s) ou certificat(s) de fin de service ;

e Copie claire de la carte d’identité et de la Carte de demandeur d’emploi ONEM ;
e Trois références professionnelles.

« Kamoa Copper SA n’acceptera pas une candidature incompléte ou toute autre candidature d’une personne de
mains de 18 ans ».

Exigences et environnement du travail

e Les travaux sont principalement effectués en chantier souterrain ;

o L'employé sera réguliérement appelé a travailler assis devant I'ordinateur pendant de longues heures ;

e Kamoa Copper SA tient & promouvoir un environnement sain, exempt d'alcool et de drogue, en
recourant au test antidrogue anti-alcool obligatoire avant I'engagement. En outre, le test peut étre fait
de maniére aléatoire sur les agents.

Ressources Huthaines & Administration
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